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RESOLUCION No. 019 de 18 de enero de 2021

“POR LA CUAL SE ADOPTA LOS SIGUIENTES PLANES ASl: PLAN INSTITUCIONAL OF ‘:'c‘ﬁ)Hr:‘é(s)
PINAR, PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO DOCUMENTAL PLAN ANUAL DE ADQUlspu\N oé
PLAN ESTRATEGICO TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES PET‘%NUON AL
MANTENIMIENTO DE SERVICIOS TECNOLOGICOS, PLAN ANTICORRUPCION Y AT \NUAL EN
CIUDADANO, PLAN DE AUSTERIDAD Y GESTION AMBIENTAL, PLAN DE TRABAJO N ACCION
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, MAPA DE RIESGOS, PLAN OPERATIVO, PLA . pLM;
PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS, PLAN DE PREVISION DE RECURSOS HUMM:.NO’ SLAN
INSTITUCIONALES DE CAPACITACIONES PIC, PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUM pAC;ENTE
DE VACACIONES, CRONOGRAMAS PLAN DE TRABAJO EN GPC, SEGURIDAD DEL\/ULGADOS'
PROTOCOLOS QUE SE RELACIONAN A CONTINUACION CONEL FIN DE QUE SEAN DI o ASIS"’
SOCIALIZADOS Y APLICADOS A LOS PROCESOS DE LA E.S.E HOSPITAL LOCAL DE PUER

de Puerto Asis en uso de sus facultades

La Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Local 1996, articulo 15 de!

constitucionales y legales, en especial las conferidas en articulo 4 del Decreto 139 de
Decreto Municipal nimero 142 de 2000.

CONSIDERANDO

Que la ESE HOSPITAL LOCAL DE PUERTO ASIS, por ser una Inst'{tucién prest'aﬁiora de se_rvicios de
salud de I nivel de complejidad tiene como fines misionales la prestgcuén -de §erY|C|os de Il nlvel.de FE'IS
especialidades basicas, 10s cuales dentro de la practica asistencial y la investigacion mvolEJ.cran la apllf;ac10n
de Procedimientos, protocolos, plangs, manuales, formatos, programas, mapas, politicas, y guias de

manejo clinico.

Que en cumplimiento alas Resoluciones 3100 de 2019 y normas modificatorias emanadas por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social se debe garantizar la atencion con Procedimientos, protocolos, planes,
manuales, formatos, programas, mapas, politicas, y guias de manejo clinico. Segin el perfil Institucional.

Decreto 612 de 4 de abril de 2018, Por el cual se fijan directrices para la integracion de los planes
institucionales y estratégicos al Plan de Accion por parte de las entidades del Estado.

Integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accion. Las entidades del Estado, de
acuerdo con &l ambito de aplicacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, al Plan de Accién de
que trata el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, deberan integrar los planes institucionales y estratégicos
que se relacionan a continuacidn y publicario, en su respectiva pagina web, a mas tardar el 31 de enero de
cada ano:

Que en mérido de lo expuesto.
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ARTICULO 1. Adoptar en |
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RESUELVE

a ESE HOSPITAL LOCAL DE PUERTO ASIS, las Procedimmientos, G5/,
0, programas, mapas, politicas, y guias de manejo clinico. Erfre A8
| Ministerio de Salud y Proteccién Social en procesa da Apoyo.

Plan institucional de archivo PINAR

Plan de conservacion Documental

Plan Anual de Adquisiciones

Plan Estratégico Tecnologias de informacién y Comunicaciones PETIC
Plan de Mantenimiento de servicios Tecnoldgicos

Plan Anticorrupcion y atencion al ciudadano

Plan de Austeridad y Gestion Ambiental

Plan de Trabajo Anual en Sequridad y Salud en el trabajo

Mapa de Riesgos

Plan operativo

Plan accion

Plan de Bienestar e incentivos

Plan de Prevision de recursos Humanos

Plan institucionales de Capacitaciones PIC

Plan estrategico de Talento Humano

Plan de vacaciones

Cronogramas Plan de Trabajo en GPC, seguridad del Paciente, protocolos

ARTICULO 2. Adoptar en la ESE HOSPITAL LOCAL DE PUERTO ASIS las guias de préactica, protocolos,
procedimientos entre otros documentos de Apoyo.

ARTICULO 3. La adopcién de estos documentos incluye las actualizaciones que se efectien desde
Ministerio de salud y Proteccion Social y las sociedades o grupos cientificos comespondientes; cumpliendo
siempre el tramite de aprobacion de documentos definidos por Ia Institucion.

ARTICULO 5. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga aquellas nomas
que le sean contrarias.

Publiquese y ciimplase

Gerente
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